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VERBALE SELEZIONE ALLIEVI
AVVISO 31/2019
LA PRIMAVERA DI DEMETRA
CIP 2017POCSICILIA1/5 4/7.3.2/ACC 31-19/0020
CUP:G74D19000090001

Il giorno sedici del mese di gennaio dell’anno 2023, alle ore 09.00 presso la sede En.A.L.P. di
Enna, si costituisce la Commissione di selezione degli aspiranti allievi per il progetto La Primavera di
Demetra
La Commissione & composta da:

Notararigo Salvatore Direttore
Margherita Bongiovanni Tutor
Marchi Salvatore Giuseppe C.d.A. Ente

VISTO — il bando selezione allievi vidimato dal CPI il 05/09/2022 (All. A)
VISTO - Il Regolamento di Selezione dell’ente che si allega al presente verbale (all. B).

VISTO — il verbale (PARTE DOCUMENTALE) redatto dalla stessa succitata commissione di
selezione, stilato in data 14/01/2023 ed attestante il n° di 21 preiscrizioni al progetto di cui ZERO
carenti dei requisiti d’accesso e 14 in attesa di poter rinnovare il patto di servizio. Lo stesso fa
parte integrante del presente verbale come allegato (C)

Vengono somministrate 2 batterie di test comprensivi rispettivamente di 20 domande di
Cultura Generale e 10 domande specifiche inerenti la qualifica. Per il test & previsto un punteggio
massimo di 60 punti, valutando 3 punti ogni singola risposta esatta per il quiz inerente la qualifica e
1.5 punto ogni risposta esatta inerente il quiz di cultura generale.

Agli allievi viene assegnato un tempo massimo di minuti 20 per la redazione del test (cultura
generale domande 20 e specifico domande 10).

Dopo la somministrazione dei test, si passa ad un colloquio individuale motivazionale a griglia
rigida costituito da cinque domande, con I'attribuzione di un punteggio massimo di punti 30,
valutando ogni singola domanda fino ad un massimo di punti 4. /
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Gli aspiranti che risultino assenti alle prove di selezione sono valutati solo in base ai titoli
depositati all’atto della preiscrizione dando priorita agli aspiranti allievi piu giovani.

Gli aspiranti allievi che partecipano alla selezione vengono identificati dalla commissione
tramite presentazione del documento di riconoscimento, il cui numero viene trascritto a fianco del
cognome e del nome, oltre alla apposizione di firma olografa che attesti anche la presa visione del
regolamento di selezione allievi ( All. D ).

La commissione, ultimati i test e i colloqui, procede alla valutazione degli stessi e alla
formulazione della graduatoria evidenziata nel tabulato che viene sottoscritto dalla Commissione,
facente parte integrante del presente verbale, come allegato (E).

Ai fini della verifica dei requisiti, la commissione, prende atto della certificazione rilasciata in
sede di preiscrizione e inviata a mezzo mail, inoltre prende visione della documentazione
presentata.

Si specifica che vengono ammessi alla frequenza di ciascun Corso, come titolari gli aspiranti
allievi che si sono classificati dal primo all’'ottavo Posto, tutti gli altri aspiranti sono da considerati

riserve.

Nel caso di rinuncia di titolari, hanno precedenza le riserve secondo 'ordine di graduatoria.

La commissione delibera di pubblicare presso I'albo dell’Ente e nel proprio sito internet le
graduatorie scaturite dalle operazioni di selezione, contestualmente ed in unica data.

Ennali, J+-01-2¢23>
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Allegato B

Regolamento di selezione Allievi bando
PO FSE 2014-2020 AVVISO 31/2019

Lavoro ed Impresa artigiana donne: percorsi per I'inserimento lavorative e Pavvio d’impresa

En.A.LP.

Le selezioni accertano i requisiti d’accesso alle attivita formative.

Saranno ammessi a frequentare il corso n. otto allieve, secondo le graduatorie formate sulla base delle
seguenti valutazioni

1. Test scritto a risposta multipla contenente venti quesiti di cultura generale (max 30 punti) e
dieci quesiti specifici oggetto della formazione (max 30 punti);
2. Colloquio motivazionale individuale — attribuzione punteggio fino a 30 punti.

La commissione, con il presente regolamento, informa i candidati che la sede di svolgimento dei
progetto ARETE” CIP 2017POCSICILIA1/5_4/7.3.2/ACC 31-19/0021 CUP:G74D19000100001 PO
FSE 2014-2020 ¢ LA PRIMAVERA DI DEMETRA CIP 2017POCSICILIA1/5_4/7.3.2/ACC 31-
19/0020 CUP:G74D19000090001 PO FSE 2014-2020 AVVISO 31/2019 Lavoro ed Impresa artigiana
donne: percorsi per I'inserimento lavorativo e ’avvio d’impresa sara quella di Enna via E. Longi,
10/12 per la parte formativa, mentre i tirocini saranno sviluppati presso le sedi delle aziende
individuate nel bando di selezione allievi alle quali le tirocinanti saranno assegnate dopo la fase di
orientamento.

La commissione selezionatrice si preoccupera della redazione del test, della somministrazione, della
correzione e della tabellazione dei risultati.

Gli interessati dovranno presentarsi alla data e all’ora indicate, muniti di valido documento di
riconoscimento. Gli assenti alla prova scritta e al colloquio, nei giorni stabiliti, qualunque siano i
motivi, saranno valutati solo in funzione dei titoli presentati e della minore eta anagrafica. N

/

Fn A.LP. Enna sede legale/operativa: Via dello Stadio n.10 — tel/fax; 0935/1960522 — 0935/1960521

WWW.ENAIPENNA.IT ENAIPENNA@GMAIL.COM
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ELENCO ALLIEVI- AVVISO 31/2019 “LA PRIMAVERA DI DEMETRA”

COGNOME NOME DATA DI NASCITA
DONFACK CELINE VEIGNY 09/08/1994
CARROCCIO GIOVANNA 15/02/1971
CATALANO ANTONIETTA 04/07/2000
ZOJZA SOVENA 04/05/2004
NWANALO LILLIAN 07/02/1989
ZAKANI OMMYHA 13/08/2001
ZAKANI WISSAL 14/09/1999
CASARUBEA MARGHERITA 10/11/1990
BERNUNZO ROSANGELA 28/05/2004
CATTIVELLO ERIKA 09/09/1994
FAZIO ANTONIETTA MARIA 16/12/1967
GAGLIANO GIUSEPPA 03/06/1970
GRASSO GIORGIA 12/08/2003
BALOTA GABRIELA 16/12/1972
CANNIZZARO SANTINA 10/11/1970
SABRI LEILA 01/01/1985
LIVOLSI CATENA GRAZIA 11/09/1969
CARILLO GONZALEZ STEFANIE FRANCESCA 17/02/19999
ACCARIA RITA FILIPPA 26/01/1967
Z0OJZA VERE 29/06/1977
DASIANU CRISTINA 20/10/1982
(Allegato C)

- ENAIP ENNA - IMPRESA SOCIALE Sede Legale Operativa: Via E. Longi 10/12, 94100 Enna =) S m
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ELENCO ALLIEVI - AVVISO 31/2019 “LA PRIMAVERA DI DEMETRA”

Cognome e nome Documento di riconoscimento Firma
DONFACK CELINE VEIGNY AZ0190337 Lo,
CARROCCIO STEFANIA AY8118228 G sne oo
CATALANO ANTONIETTA CA47926GO Otk o Ao
ZOJZA SOVENA AZ0194425 “Zol o S oVl
NWANALO LILLIAN AZ0190439 —
ZAKANFOMMYHA NON PRESENTATO NON PRESENTATO
ZAKAN| WISSAL NON PRESENTATO NON PRESENTATO
CASARUBEA MARGHERITA AT0873547 o Ef _
BERNUNZO ROSANGELA NON PRESENTATO NONIPRESENTATO'
CATTIVELLO ERIKA NON PRESENTATO NON PRESENTATO
FAZIO ANTONIETTA MARIA AX8597286 Tsfo QAR Yo,
GAGLIANO GIUSEPPA AV5589579 " Do, Cotad
GRASSO GIORGIA CA32354MX Nl AT
BALOTA GABRIELA ATO867276 Boloe g

CANNIZZARO SANTINA

NON PRESENTATO

NON PRESENTATO

SABRI LEILA

NON PRESENTATO

NON PRESENTATO

LIVOLSI CATENA GRAZIA

CA77527GZ

CARILLO GONZALEZ STEFANIE F.

NON PRESENTATO

@/J‘J«v 4 (:6& “-gba,\

ACCARIA RITA FILIPPA

NON PRESENTATO

Z0JZA VERE AU3007733 " ZoWlen Nele
DASIANU CRISTINA A70194424 Aot ro T
Allegato (D)

C.F.: 91011360863 — P.I.: 00607820867 | Tel/Fax: 0935.1960521/522 — www.enaipenna.it
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N. COGNOME NOME DATA DI | TEST TEST COLLOQUIO Tor.
PROG. NASCITA | CULTURA SPECIFICO | INDIVIDUALE
GENERALE
1 CASARUBEA MARGHERITA' | 10/11/1990 | 27 24 30 81
2 GAGLIANO GIUSEPPA 03/06/1970 | 28,5 21 30 79,5
3 CARROCCIO GIOVANNA 15/02/1971 | 27 21 30 78
4 CATALANO ANTONIETTA 04/07/2000 | 27 21 30 78
5 Z0JZA SOVENA 04/05/2004 | 27 21 30 78
6 FAZIO ANTONIETTA 16/12/1967 | 25,5 21 30 76,5
MARIA
7 Z0JZ4 VERE 29/06/1977 | 27 18 30 75
8 NWANALO LILLIAN 07:02/1989 | 24 21 30 75
9 DONFACK CELINE VEIGNY 09/08/1994 | 24 21 30 75
10 GRASSO GIORGIA 12/08/2003 | 30 12 30 72
1 BALOTA GABRIELA 16/12/1972 | 27 15 30 72
12 LIVOLSI CATENA GRAZIA 11/09/1969 | 21 18 30 69
13 DASIANY CRISTINA 20010041982 | 22,5 15 30 67,5
14 ACCARIA RITA FILIPPA 26/01/1967 | 0 0 0 0
TS BERNUNZO ROSANGELA 284052004 | ¢ 0 0 0
16 ZAKANF OMMYHA 13/08/2001 | ¢ 0 0 0
17 ZAKANI WISSAL 14/09/1999 | 0 /] /] /]
18 CATTIVELLO ERIKA 09/09/1994 | 0 /] 0 0
19 CANNIZZARO SANTINA 10/11/1970 | 0 0 (/] 0
20 SABRI LEILA 01/01/1985 | 0 /] (/] /]
21 CARILLO STEFANIE 17/02/1999 | 0 0 0 (/]
GONZALEZ FRANCESCA

(Allegato E)




