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AWVISO 7/2023

per la Realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in
Sicilia del PR Sicilia FSE 2021-2027

En.A.lLP. Enna Impresa Sociale - Via E.Longi, 10-12-Enna (94100) Tel: 0935/1980138-www.enaipenna.it

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEV

Area Professionale/Sotto-area Professionale

Meccanica Impianti e Costruzioni / Meccanica, produzione e manutenzione di macchine impiantistica

{ Dura giornate N
| Sede del | Stagein g5 i
ID corso Edlil?r.me denml:aziu Prevessisiti d) Imrgmf _‘ﬁtnln_ ok impresa :r:rlrlsﬁ
Titolo di ingresso minimo | conseguito
n. ne del corso | (comune) (SI/NO) sibili
(allievi
)
C51341 | ED2603 | INSTALLATO | Sono preferiti Specializzaz | Priolo (SR) | Si 654 131 15
EHEANUTENTD “'F"C‘”ﬁ'kd' | o
RE D maturita di area
IMPIANTI scientifica.
TERMINIE DI | Potranno essere
%L"Q”'ZZ’”‘Z inseriti candidati
IN possesso di
qualifica
professionale
coerente al
profilo/settore.
Potranno, inoltre
essere inseriti
qualificati e
diplomati non
coerenti al profilo
di riferimento
previo
accertamento
prerequisiti
v
O BLCEEED
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COESIONE Cofinanziato

ITALIA 2127 !
dall'Unione europea
cs3252 | ED6778 | OPERATORE | Scuola Qualifica Priolo (SR) | Sl
eSS secondaria di I
SUBACQUEQ
grado
Certificazione
medica per
attivita sportiva
non agonistica
come prevista
dalle normative
vigenti
CS 3992 ED 12577 | ADDETTO Scuola secondaria di I Qualifica Siracusa Si 554 111 15
IMPIANTI grado
ELETTRIC
INDUSTRIALI
Area Professionale/Sotto-area Professionale
Servizi alla persona / Servizi socio sanitari
= D Titolo Prerequisiti di Sededel | Stagein | Dura | giomate e
Edizione | denominazione ingresso-/ Titolo di | Titolo conseguito Corso impresa | Of€: a5 |
corso : i | ini ammissiblil
- ki e gis i b i | (comune) | (SI/NO) (allievi)
Cs Ed 5248 | ASSISTENTEALLA | Scuola Specializzazione | Priolo (SR) | si 954 | 191 15
1382 AUTONOMIA E —_—
ARG secondaria di
DEI DISABILI ” _
grado/diploma
professionale
Area Professionale/Sotto-area Professionale
Servizi commerciali /~Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese)
D ID Titolo Prerequisiti di ingresso- il | Sede de| Stage in Dur'-il giornate N°
Edizione | denominazione / Titolo di ingresso | § e impresa | OF€: Sestiiaiee -
corso 2 del - conseguito ammissibili
' COrso L elbty | (comune] | (SI/NO) (allievi)
CS ED 12536 | Addetto Scuola secondaria di | Qualifica SIRACUSA | si 654 131 15
1058 amministrativo grado
segretariale

FINALITA’ DELL’INTERVENTO

L'avviso si pone come obiettivo I'accrescimento dell’occupabilita della popolazione in eta lavorativa
attraverso l'aggiornamento dei conoscenze, abilita e competenze con un focus sull’utilizzo di
tecnologie informatiche, nonche la riqualificazione delle competenze mediante il conseguimento di
qualifiche professionali, in un’ottica di rafforzamento delle specificita dell’economia siciliana.
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e Vistoil D.D.G. 1095 del 11/10/2023 —Decreto di approvezione dell’avviso 7/2023 PR FSE + SICILIA 2021-2027

e Visto/D.D.G. N. 1210 del 31/10/2023 e N. 1319 del 17/11/2023 —Decreti di revisione dell’Avviso n. 7/2023
" Costituzione del Catalogo Regionale dell’offerta formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia del PR Sicilia FSE 2021-2027

Sono destinatari delle attivita formative dell’Avviso, le persone disoccupate, inoccupate e inattive , in
possesso, al momento della candidatura per la partecipazione al percorso formativo, dei seguenti requisiti:

- Essere residenti o domiciliati in Sicilia;

-  Essere in eta lavorativa:

- | destinatari minorenni devono aver assolto il previsto obbligo di istruzione;

- Avere il titolo di studio minimo richiesto per la tipologia di percorso formativo da attivare, come
stabilito nelle schede corso disponibili nel Repertorio delle qualificazioni

In caso di cittadini non comunitari, & richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita.

| suddetti requisiti possono essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all'istanza, sottoscritte
dall'interessato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R.
28 dicembre 2000 n. 445.

Si precisa che un allievo non pu0 essere iscritto contemporaneamente a piu di un corso, pena I'esclusione
dell’allievo da tutti i corsi a cui risulta iscritto.

ARTICOLAZIONE DEI CORSI

CS 1341 ED 2603 “INSTALLATORE E MANUTENTORE DI IMPIANTI TERMINI E DI CLIMATIZZAZIONE “EQF3

COMPETENZA MQODULO CONOSCENZE ESSENZIALI N. ORE
1 Progettare gli impianti termici « Elementi di progettazione deqli 100

e di_climatizzazione secondo impianti - D

quanto _previsto dalle norme * Tecnologia degli impianti

« Disegno tecnico

vigenti
videntl « Normativa tecnica

SINCIi>
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2 Installare qli impianti termici e ¢« Tecnologia dei dispositivi di
di climatizzazione comando e controllo
e Sistemi di distribuzione e
controllo dei fluidi
« Tecniche di montaggio di
impianti termici e di
climatizzazione
IE Effettuare le verifiche e il e Strumenti di misura e verifica 90
collaudo degqli impianti termici » Tecniche di collaudo degli
e di climatizzazione, impianti
compilando la ¢ Tecniche di messa a punto
: . regolazi | impianti
documentazione tecnica RYHSEIoNS: Sgs Snpani
necessari
4 Effettuare la manutenzione « Tecniche di manutenzione 100
degli _impianti termici e di « Strumenti di controllo e di
climatizzazione, _compilando diagnostica |
la documentazione tecnica « Sistemi di misura e rilevazione
i s « Documentazione degli impianti
Modulo Igiene e sicurezza sul luogo di | Conoscere le principali normative di sicurezza negli | 12
obbligatorio lavoro BTNIRAT G aors:
Modulo Alfabetizzazione Informatica Utilizzare le funzioni di base di un 12
obbligatorio sisterna di elaborazione 2 - Realizzare documenti con
programmi di elaborazione testi 3 - Reglizzare fogli di
calcolo 4 - Utilizzare basi dati 5- Utilizzare Internet e le
sue funzionalita
Modulo Lingua straniera Inglese Acquisizione elementi di base della lingua inglese Liv. | 30
obbligatorio elementare 2:
Comprendere una comunicazione in lingua inglese;
Gestire una
comunicazione scritta/orale in lingua inglese
Totale ore aula 414
SN
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Totale ore stage

Totale ore complessi ve corso

(53252 ED 6778 “ OPERTORE TECNICO SUBACQUEO” EQF3

COMPETENZA

MODULO

CONOSCENZE ESSENZIALI

N. ORE

1

Effettuare  l'immersione e
'emersione in_sicurezza con
attrezzatura SCUBA e Surface

Principi di fisica subacquea
(caratteristiche e proprieta dei
llquidi e del gas, comportamento
della luce e del suono in
Immersione, assetto degli oggetti
N acqua).

Sistemi di misurazione metrico
ed imperiale.

Principi di fisiologia subacquea
(struttura e funzioni del corpo
umano).

Patologie da immersione
derivanti dalla pressione sul
COrpo umano.

Principi generali relativi alle
attrezzature, sistemi, tecniche di
immersione.

Attrezzatura base per
immersioni SCUBA e con aria
dalla superficie.

Procedure operative e di
sicurezza per immersione
SCUBA e con aria dalla
superficie.

Tabelle di decompressione
(standard, con decompressione
In superficie) e tabelle
terapeutiche.

Possibili rischi in immersione.
Camere di compressione (linee
guida, funzioni, ruoli e compiti
degli assistenti, procedure di
Sicurezza).

Pericoli e le procedure
necessarie per immergersi in
sicurezza in acque contaminate.
Principi e aspetti applicativi della
legislazione vigente in materia di
sicurezza relative alle lavorazioni
subacquee.

140
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2 Supportare l'immersione ed Ruoli presenti in un team di

emersione subacquea superficie e le relative
responsabilita

« Procedure di superficie pre-
Immersione e post immersione

« Sistemi di comunicazione in
immersione per operazioni
SCUBA e con aria dalla
superficie (SURFACE)

« Elementi di primo soccorso

» Tipologie di malattie riconducibili
o meno allimmersione

« Procedure per affrontare
situazioni di emergenza

e Principi di marineria (maree e
loro influenza sulle operazioni
subacquee, carteggio e
rudimenti di navigazione, principi
per la conduzione di piccole
imbarcazioni in zone portuali o
sottocosta)

* Principi e aspetti applicativi della
legislazione vigente in materia di
sicurezza relative alle lavorazioni
subacquee

3 Effettuare lavorazioni » Attrezzatura ed

subacqguee equipaggiamento personale per
immersioni SCUBA e con aria
dalla superficie (SURFACE)

« Nodi e procedure di sicurezza
associate

e Attrezzature per il sollevamento
(cime, cavi metallici, catene, cavi
d'acciaio, paranchi,
sollevamento con catene, uso di
ganci in superficie e sott'acqua,
palloni di sollevamento)

 Attrezzi manuali e procedure di
sicurezza associate

« Attrezzature e macchinari per le
lavorazioni subacquee
(macchinari elettrici pneumatici
ed idraulici, sorbone ad aria ed
acqua, idrogetti, pistole
sparachiodi, attrezzatura per |l
taglio ossi-elettrico e per la

130
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SICILIA

saldatura) e procedure di utilizzo
e sicurezza

» Tipi di esplosivi subacquei e
procedure di utilizzo in sicurezza

« Metodi di ricerca subacquea

¢ Principi per la redazione di
rapporti scritti o illustrati

e Tecniche diispezione visiva

« Tecniche per costruzioni
subacquee (colate di cemento,
stoccaggio, insacchettamento)

e | principi di ingegneria
subacquea per semplici lavori di
costruzione subacquea

« Principi e aspetti applicativi della
legislazione vigente in materia di
sicurezza e lavorazioni
subacquee in SCUBA e Surface

« Principi di topografia subacquea

. _&Qm_gntan?entn attrezzatuTe E: « Schede di manutenzione pianiﬁ"éf?i? Liste di contro
apparecchiature lavorazioni : : : . .
o T B i » Procedure di superficie pre-immersione g post imm
RLRacdUee » Nodi e procedure di sicurezza agsociate.

« Attrezzature e macchinari per lg lavorazipni subacq
ad aria ed acqua, idrogetti, pistale sparachiodi, attre
procedure di utilizzo e sicurezza.

« Attrezzature per il sollevamentqg (cime, cavi metalli
catene, uso di ganci in superficig e sott'agqua, pallo

» Attrezzatura ed equipaggiamento persondle per imn

« Procedure di manutenzione ordinaria delle attrezzat
personale, sistemi di comunicazione subacquea, coi

o Procedure di manutenzione ordinaria delle attrezzat
(pannelli riduttori, caschi per immersiong con forni
compartimenti, ombelicali, sistgmi di cothunicazior
per l'aria, mute).

« Principi e aspetti applicativi della legislazione vige:
subacquee.

Modulo Igiene e sicurezza sul luogo di | Conoscere le principali normative di sicurezza negli | 12
obbligatorio lavoro ambienti di lavoro.

Modulo Alfabetizzazione Informatica Utilizzare e funzioni di base di un N 12
obbligatorio sistema di elaborazione 2 - Realizzare documenti con

En.A.l.P. Enna Impresa Sociale - sede legale/operativa: Via E. Longi 10/12 — tel 0935/1980138 C.F. 91011360863 P_1. 006078260867-
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r

programmi di elaborazione testi 3 - Realizzare fogli di
calcolo 4 - Utilizzare basi dati 5- Utilizzare Internet e le

sue funzionalita

Modulo Lingua straniera Inglese Acquisizione elementi di base della lingua inglese Liv. | 30
obbligatorio elementare 2:
Comprendere ung comunicazione in lingua inglese;
Gestire una
comunicazione scritta/orale in lingua inglese
Totale ore aula 614
Totale ore stage 240
Totale ore complessive corso 854
(S 3992 ED 12577 “ADDETTO IMPIANT! ELETTRICI INDUSTRIALI “EQF2
COMPETENZA MODULO CONQOSCENZE ESSENZIALI N. ORE
1 Definire e pianificare « Normative di sicurezza, igiene, 160
fasi/successione delle salvaguardia ambientale di
operazioni da compiere sulla settore .
base delle IERUZION] eS8 ¢ Nozioni sulle funzioni principali
mﬁa delFimpianto sul software per la progettazione
LIOG planto di impianti elettric
elettrico « Principali terminologie tecniche
di settore
e Schemi elettrici per la
rappresentazione di impianti
« Simbologia impianti elettrici
» Tecniche di comunicazione
organizzativa
« Tecniche di pianificazione
s Tipologie di impianti elettrici
2 Cablare impianti elettrici di « Schemi elettrici per 80
comando e controllo 'impiantistica e la quadristica
scegliendo ____differenti I_lrjdustl;:alt_e .
M—y—— s ecnologia della
eehelegle componentistica elettrica
industriale

En.A.LP. Enna Impresa Sociale - sede legale/operativa: Via E. Longi 10/12 — tel 0935/1980138 C.F. 91011360863 P.1. 006078260867-
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SICILIA 4

« Modalita di cablaggio di quadri e
Impianti elettrici industriall

3 Utilizzare sistemi di « Software per la programmazione | 60
programmazione per del PLC

Modulo Igiene e sicurezza sul luogo di | Conoscere le principali normative di sicurezza negli | 12

obbligatorio lavoro amblent! & lavara,

Modulo Alfabetizzazione Informatica Utilizzare le funzioni di base di un 12

obbligatorio

sistemna di elaborazione 2 - Realizzare documenti con
programmi di elaborazione testi 3 - Realizzare fogli di

calcolo 4 - Utilizzare basi dati 5- Utilizzare Internet e le

sue funzionalité
Modulo Lingua straniera Inglese Acquisizione elementi di base della lingua inglese Liv. | 30
obbligatorio eammeatane £

Comprendere una comunicazione in lingua inglese;

Gestire una

comunicazione scritta/orale in lingua inglese
Totale ore aula 354
Totale ore stage 200
Totale ore complessi ve corso 554

CS 1382 ED 5248 “ASSISTENTE ALL’AUTONOMIA E COMUNICAZIONE DEI DISABILI “EQF4

COMPETENZA MODULO CONOSCENZE ESSENZIALI N. ORE
1 Individuare i bisogni__del « Elementi di anatomia e fisiologia | 135
soggetto valutando le finalizzati all'analisi delle abilita
e—— autonomia
wﬁfrt:lmta :l SUE.I:G':t? n_i_:_e__l_ « Elementi di psicologia generale,
LOIREST0 ! fAterimenio di psicologia dello sviluppo e

em"p
FETH RSO okl bl Fe——
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(famiglia, qruppo classe,

scuola, quartiere, ecc.

dell'apprendimento e di
pedagogia speciale
Nozioni di psicopatologia dell'eta
evolutiva, disturbi dello sviluppo
e del linguaggio, ritardo mentale,
sindromi genetiche

Principi della comunicazione
verbale e non verbale

Strategia e tecniche di
comunicazione di gruppo
Sistemi internazionali e nazionall
di classificazione delle
funzionalita e delle disabilita
Strumenti per l'osservazione € la
valutazione delle abilita di
comunicazione e delle
autonomie

Strumenti per la network
analysis

Tecniche di analisi funzionale
dei disturbi comportamentali

Elaborare un piano
personalizzato di _sostegno
coerente ai_ bisogni_ e alle
risorse rilevate, aqli obietti del
Progetto Educativo

Individualizzato  (PEl) _ nel

rispetto  delle  condizioni
organizzative del contesto

Tecniche di progettazione
educativa (percorsi speciali
iIndividualizzati)

Principi, metodologie e tecniche
della progettazione socio-
educativa Elementi base della
Lingua dei Segni ltaliana (LIS),
della Lingua dei Segni Tattile
(LIS Tattile), della codifica Braille
e dei diversi linguaggi per la
comunicazione piu appropriata
per le diverse abilita

Elementi di base sugli ausili €
materiale didattico speciale a
supporto dell'apprendimento del
soggetti con disabilita

Elementi di psicopedagogia
speciale utili alla definizione
degli obiettivi e delle attivita di
sostegno

Elementi di riabilitazione fisica,
sensoriale e psico-sociale
Normativa comunitaria,
nazionale e regionale sulla tutela
del diritti delle persone disabili e
la promozione dell'integrazione
Nozioni di organizzazione e
funzionamento degli istituti

140
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scolastici e dei servizi
soclosanitari

3 Attuare  gli___interventi  di » (Conoscenza di base di 255
sosteqno nel rispetto del Associazioni rappresentative,
piano individualizzato Qrgr_—;mizzazioni o Centri di
coinvolgendo attivamente il F"fe‘"'”lf“t“ Pt meg*lio Lt
soggetto nel gruppo sociale a ;nOcI]S;Drne;re | bisogni e le possibili
cui partecipa e l'équipe di » Metodi, tecniche e strumenti di
riferimento comunicazione aumentativa e

alternativ

» Metodi, tecniche e strumenti
della Lingua del Segni ltaliana
(LIS), della Lingua dei Segni
Tattile (LIS Tattile), della codifica
Braille e dei diversi linguaggi per
la comunicazione piu
appropriata per le diverse abilita

« Metodologie e tecniche per la
riduzione dei disturbi
comportamentall

« Normativa antinfortunistica
relativa agli ambienti di lavoro
per garantire la propria e l'altrui
sicurezza

« Normativa in materia di
protezione di dati personali

« Normativa nazionale e
comunitaria sull'accessibilita
degli ambienti, ausili, materiale,
iInformazione e comunicazione

e« Nozioni sull'impiego di ausili e
nuove tecnologie informatiche
per l'apprendimento mediato.
l'autonomia e la comunicazione
In base alle diverse disabilita

« Tecniche di primo soccorso

« [ecniche di socializzazione per
facilitare l'integrazione del
soggetto nel gruppo classe

« Elementi di etica professionale

« Elementi di psicologia familiare
per operare nel contesto
domiciliare

» Elementi di psicologia sociale e
di dinamica dei gruppi

« Elementi di sociologia della
disabilita

NClip
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Metodologie e tecniche della
relazione di aluto e del dialogo
educativo

« Strumenti per I'analisi dei
processi di comunicazione nel
gruppo classe e/o nel contesto di
vita del soggetto

» Tecniche per la facilitazione
dell'integrazione del soggetto nel
gruppo classe e dei pari

4 Valutare il raggiungimento « Metodi e strumenti di valutazione | 100
degli obiettivi fissati, della didattica
confrontandosi con |e altre o CaratterISUChe e fUﬂ?_iﬂnamentG
figure dell'equipe, per favorire de?i glstem| G gestions &
N inltillsaraants | Ganttease miglioramento della qualita
L——w « Elementi di sociologia e
della gualita dell'intervento psicologia dei gruppi di lavoro
« Strumenti per la pianificazione,
documentazione, monitoraggio e
verifica dell'intervento di
sostegno
¢ [eorie e metodologie della
valutazione psico-pedagogica
per verificare |'andamento
dell'intervento di sostegno
« Teorie e tecniche
autobiografiche per favorire la
riflessione critica sul proprio
operato professionale
Modulo Igiene e sicurezza sul luogo di | Conoscere le principali normative di sicurezza negli | 12
obbligatorio lavoro ambienti al lavoro.
Modulo Alfabetizzazione Informatica Utilizzare le funzioni di base di un 12
obbligatorio sistema di eloborazione 2 - Realizzare documenti con
programmi di elaborazione testi 3 - Realizzare fogli di
cafcolo 4 - Utilizzare basi dati 5- Utilizzare Internet e le
sue funzionalita
o

En.A.1.P. Enna Impresa Sociale - sede legale/operativa: Via E. Longi 10/12 — tel 0935/1980138 C.F. 91011360863 P.1. 006078260867-
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Modulo Lingua straniera Inglese Acquisizione elementi di base della lingua inglese Liv.
obbligatorio elemerstare 4

Comprendere una comunicazione in lingua inglese;

Gestire una

comunicazione scritta/orale in lingua inglese
Totale ore aula 684
Totale ore stage 270
Totale ore complessi ve corso 954

MODALITA’ DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base del modello Scheda rilevazione
dati destinatari.

| candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la seguente documentazione:

e (Copia del documento d'identita in corso di validita ;

e (odice fiscale ;

e (Copia della pronta disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I'impiego ;
e Copia del titolo di studio

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti richiesti o
le domande incomplete nel contenuto.

La domanda dovra essere presentata direttamente presso gli uffici siti in Via Statella n. 34 — Siracusa — Lunedi,
Mercoledi e Venerdi dalle 9,30 alle 13,30 entro il termine improrogabile del giorno 20/01/2024 ore 12:00.

In caso di trasmissione per raccomandata non fara fede il timbro postale di invio ma quello di ricezione. Le
domande possono anche essere inviate via Mail a info@enaipenna.it sempre entro il suddetto termine.

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e saranno prese
in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo 'ordine cronologico, nel caso in cui non sia stato
raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le candidature dei soggetti che hanno
partecipato alla selezione.

MODALITA’ DI SELEZIONE

Alla scadenza del bando qualora il numero degli iscritti dovesse superare il numero dei posti disponibili una
commissione, all'uopo designata, procedera alla selezione degli allievi con le seguenti modalita:

irmprrazscs macrchen ler B pedcia
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competenze pregresse inerenti al corso richiesto.

2) Valutazione sulla base dei risultati di test attitudinali volti ad accertare sia il livello culturale, nonché,
la propensione all'apprendimento delle tematiche trattate dall’offerta formativa.

3) Valutazione sulla base dei risultati del colloguio motivazionale di orientamento.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE:

La partecipazione al corso e gratuita e |la frequenza e obbligatoria. Il numero massimo di assenze consentire e
pari al 30% del monte ore corso ad esclusione dei moduli aggiuntivi, e comunque per non piu di 10 giorni
consecutivi. Gli allievi, che superino tali limiti, saranno dimessi d’ ufficio.

Le attivita di stage si svolgeranno presso aziende da individuare in provincia di Enna relative ai profili dei corsi,
con le quali I’'ente stipulera apposite convenzioni.

INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA:

Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore di formazione previste con esclusione dei moduli
formativi aggiuntivi, e riconosciuta un’indennita di frequenza giornaliera pari a € 5,00 lordi.

CERTIFICAZIONE FINALE:

A seguito del superamento dell’esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno frequentato
almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sara rilasciata la certificazione in uscita in coerenza con

il Repertorio delle qualificazioni della Regione siciliana adottato con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio
2016.

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE

ENTE: En.A.l.P. Enna Impresa Sociale
INDIRIZZO: Via Enrico Longi, 10 - 12 ENNA CAP 94100
TELEFONO: 0935/1980138

VIGILANZA E CONTROLLO:

I corso e sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione siciliana- Dipartimento Regionale della
Formazione Professionale, ai sensi dell’art. 14.1 dell’Avviso 7/2023 , nonché della normativa vigente .

Enna, i 11/01/2024

I CIif>
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Il Presidente

awv. Giuseppe Salvatore Marchi

Firmato digitalmente
L = da: Giuseppe
(ﬁ;ﬂnﬁf# @ﬁrﬁ-’ﬂﬁ-ﬁ-’ J%ﬁrkﬁ'ﬁ Salvatore Marchi
Data: 11/01/2024
12:44:27
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Allegato 3 - Domanda di iscrizione agli interventi FSE+

PR Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCI 2021ITO5SSFPR014 - C(2022)6184 del 25.08.2022)

Dipartimento.......
Priorita L A
Obiettivo specifico "-———————rr—tee T ER0) e )

Codice settore intervento - riportare quanto presente nell'avviso
Azione - riportare quanto presente nell'avviso

Avviso n. del

Descrizione come da avviso

Approvato con DDG n. ....... o [} [P PN (s 31 §

Allegato al Vademecum per ['atiu
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ALLEGATO 3 — DOMANDA DI ISCRIZIONE A

A cura del Soggetto Attuatore Ammesso inizio| 1. Non ammesso nizio| 2.
| BLICO E RE

D progetto

Graduatoria D.D.G. n. . ael

CIP

CUP

DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTERVENTI! FSE+
La presente scheda dovra essere compilata in ogni sua parte

La/il sottoscritta/o

cognome e nome della/del richiedente

- $@sS0 P L] M

- nata/o a — (provincia ) il A
Comune o Stato estero di nascita sigla

- residente a (provincia )
Comune di residenza CAP sigla

via/piazza _ n.

- domiciliata/o a - (provincia )
se il domicilio é diverso dalla residenza CAP sigla

via/plazza : n.

- codice fiscale

- cittadinanza seconda cittadinanza

- telefono / /

- indirizzo di posta elettronica / posta elettronica certificata (PEC)

ai sensi degli articoli 46 e 47 del 28/12/2000, n°445 e consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge
per false attestazioni @ mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita (artt. 48-76 d.p.r.) nonche della
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non

veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 d.p.r.
28/12/2000 n® 445)

DICHIARA

- di essere iscritta/o al Centro per 'impiego  [SI NO

in caso affermativo, di essere iscritta/o al Centro per I'impiego di
dal (gg/mm/aaaa)

- di essere in possesso del seguente titolo di studio:
1 00 Nessun titolo

2di7
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ALLEGATO 3 - DOMANDA DI ISCRIZIONE AGL]

J1 Licenza elementare/attestato di valutazione finale
02  Licenza media/avviamento professionale N

U3 Titolo di istruzione secondaria di || grado (scolastica o formazione professionale) che non permette Tsk
alluniversita: Qualifica di istituto professionale, Licenza di maestro d'arte, Abilitazione all'insegnamento nella

scuola materna, Attestato di qualifica professionale e Diploma professionale di Tecnico (I e FP), Qualifica
professionale regionale di | livello (post-obbligo, durata => 2 anni)

~ 04  Diploma di istruzione secondaria di ll grado che permette I'accesso all'universita

o 05 Qualifica professionale regionale/provinciale post diploma, Certificato di specializzazione tecnica superiore
(IFTS), Diploma universitario o di scuola diretta a fini speciali (vecchio ordinamento)

)& Diploma di tecnico superiore (IFTS)
J7  Laurea di primo livello (triennale), Diploma universitario, Diploma accademico di | livello (AFAM)

| 02 Laurea magistrale/specialistica di Il livello, Diploma di laurea del vecchio ordinamento (4-6 anni), Diploma
accademico di |l livello (AFAM o di Conservatorio, Accademia di Belle Arti, Accademia d'arte drammatica o di
danza, ISIAE vecchio ordinamento)

1% Titolo di dottore di ricerca

- di essere nella/e seguente/i situazione/i (e possibile barrare una o piu caselle):

01 Appartenente a famiglia i cui componenti Famigha (come definita nello stato di famigha) in cul tutti |
sono senza lavoro e senza figli a carico componenti sono disoccupati o inattivi € in cui non vi sono figli a
carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figli tra 1 18 e | 24

anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

gl

02 Appartenente a famiglia i cui componenti Famiglia (come definita nello stato di famiglia) in cui tutti |

sono senza lavoro e con figli a carico componenti sono disoccupati o inattivi e sono presenti figli a
carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figlitra i 18 e | 24
anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

03 Genitore solo, senza lavoro e con figli a Famigha (come definita nello stato di famigha) formata da un
carico (senza altri componenti adulti nel singolo adulto maggiorenne disoccupato o inattivo e con figl a
nucleo) carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figlitra | 18 e | 24

anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

- 04 Genitore solo, lavoratore e con figli a
carico (senza altri componenti adulti nel Famiglia (come definita nello stato di famiglia) formata da un
nucleo) singolo adulto maggiorenne occupato e con figli a carico, ossia figli
fino a 17 anni di eta oppure tra | 18 e 1 24 anni inattivi che vivono
con almeno un genitore

)
(n

Persona proveniente da zone rurali

-
@)

Senza dimora o colpito da esclusione Persona che vive in una delle seguenti quattro condizioni:

abitativa 1. Senzatetto (persone che vivono dove capita o in alloggi d
emergenza)
2. Esclusione abitativa (persone che vivono in alloggi per |
senzatetto, nei rifugl delle donne, In alloggl per gli immigrati,
persone che sono state dimesse dagli istituti @ persone che
beneficiano di un sostegno di lungo periodo perche senzatetto)
3. Alloggio insicuro (persone che vivono In situazioni di locazioni
a rischio, sotto la minaccia di sfratto o di violenza)
4. Abitazione Inadeguata (persone che vivono Iin alloggl non
|donen abitazioni non convenzionall, ad esempio in roulotte senza

AT al n-x lJUato accesso al se "--“Ff" U ,.l,?* P LOINNe | al.Uiid .t detricita . |

gas o in situazioni di ESti"EFﬂD sovraffollamento)

07 Nessuna delle situazioni precedenti

- di essere nella seguente condizione sul mercato del lavoro.

Jdi 7
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ALLEGATO 3 - DOMANDA DI ISCRIZIONE

In cerca di prima occupazione
02 Occupato (compreso chi ha un'occupazione saltuaria/atipica e chié in C.1.G.)
05 Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mobilita)
04 Studente

U5 Inattivo diverso da studente (casalinga/o, ritirata/o dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o servizio civile,
In altra condizione)

Caso “In cerca di prima occupazione” o “Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione”

Di essere alla ricerca di lavoro da (duratay):

21 Fino a 6 mesi (< = 6)

U2 DaBmesial12 mesi(<=12 mesi)
02 Da12 mesi e oltre (>12)

04 Non disponibile

Caso “Occupato” (o C.1.G. Ordinaria)

a) Occupato presso l'impresa o ente:

071 Tipologia impresa: [1.| Privata E Pubblica @ P.A.

02 Classe Dimensionale: 1] 1-9 IZ 10 - 49 E 90 - 249 E 250 -499 |5, Oltre 500

02 Settore economico

- D4 Denominazione

U5 Vialpiazza numero civico |_|_| | localita comune provincia

b) Condizione rispetto a:

Rapporto di lavoro

01 Contratto a tempo indeterminato

07 Contratto a tempo determinato

02 Contratto di apprendistato

04 Contratto di somministrazione, a chiamata, interinale

05 Lavoro accessorio (voucher) — lavoro occasionale

06 Co.co.co/co.co.pro (fino al 31.12.2015 salvo casi previsti da Legge)
07 Lavoro a domicilio

05 Autonomo

0% Altro tipo di contratto

Posizione professionale

Lavoro dipendente

- 07 dirigente
02 direttivo - quadro
02 impiegato o intermedio
04 operaio, subalterno e assimilati

4 di 7
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Lavoro autonomo

- 07 imprenditore
02 libero professionista
02 lavoratore in proprio
04 socio di cooperativa
U5 coadiuvante familiare

Condizione di vulnerabilita

Al sensi del Regolamento (UE) n. 2021/1057 I'Amministrazione richiede ai partecipanti degli interventi FSE+ alcune
informazioni in merito alla loro condizione di vulnerabilita ai fini delladempimento degli obblighi di monitoraggio e
valutazione. In questo caso i dati raccolti saranno resi pubblici solo in forma anonima e aggregata. Secondo

quanto previsto dal Reg.to (UE) 2016/679 all’'art.9 in quanto i dati riportati comprendono una categoria speciale di dati
personali.

Negli altri casi il conferimento ha natura facoltativa, ma qualora non si intendano fornire tali informazioni & necessario
compilare e firmare la dichiarazione riportata nel box di seguito:

DA COMPILARSI SOLO NEI CASI DI CONFERIMENTO FACOLTATIVO DEI DATI QUALORA IL RICHIEDENTE NON
INTENDA FORNIRE LE INFORMAZIONI SULLA CONDIZIONE DI VULNERABILITA'.

La/ll  sotOSCritta/o ... it iiiiiiiii. nONintende  fornire
allAmministrazione della Regione Siciliana le informazioni relative alla condizione di vulnerabilita cosi come previste di
seguito nella Domanda di iscrizione agli interventi nellambito del PR Sicilia FSE+ 2021-2027.

La/il richiedente si trova nella/e seguente/i condizione/i di vulnerabilita (& possibile barrare una o piu caselle):

Persona riconosciuta come disabile secondo la normativa

settoriale

02 Migrante o persona di origine straniera Persona che si trova in una delle seguenti condizion:

1.Persona con cittadinanza non italiana che risiede da almeno 12
mesi In ltalia (o che si presume saranno almeno 12 mesi), o

2. Persona nata allestero e che risiede da almeno 12 mesi In
ltalla (0o che si presume saranno almeno 12 mesi)
indipendentemente dal fatto che abbia acquisito o meno |a
cittadinanza italiana, o

3.Persona con cittadinanza italiana che risiede in ltalia | cul

01 Persona disabile

03 Appartenente a minoranze (comprese le  Persona appartenente ad una minoranza linguistica o etnica,
comunita emarginate come i Rom) compresi | ROM

04 Persona inquadrabile nei fenomeni di
nuova poverta (leggi di settore)

05 Tossicodipendente/ex tossicodipendente

06 Detenuto/ex detenuto
07 Vittima di violenza, di tratta e grave
sfruttamento

08 Altro tipo di vulnerabilita Ad esempio studenti con Bisogni Educativi Speciali, alcolisti/ex
alcolisti, altri soggetti presi in carico dai servizi sociall, ecc.
09 Nessuna condizione di vulnerabilita

Collaborazione nella rilevazione dei risultati ottenuti a seguito della partecipazione all’'intervento

S5di7
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ALLEGATO 3 - DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI

sottoscrizione della presente domanda il richiedente si impegna a collaborare con I'Amministrazione fornendo le
iInformazioni eventualmente richieste mediante questionari da compilare on line o interviste telefoniche.

Lal/il sottosCrittalo ... ... o, dichiara infine di essere a conoscenza, come richiesto
dal Bando di ammissione, che l'accettazione della presente domanda & subordinata all'effettuazione del corso e al

raggiungimento del numero di allievi previsto o, in caso di soprannumero, di essere oggetto di una selezione.

luogo data firma del/la richiedente

Per i minori di 18 anni firma del genitore o di chi ne esercita la patria potesta

Informativa ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”, art.

13!

- | dati forniti verranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla partecipazione all'intervento in argomento,
per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale, nonché
per la realizzazione di valutazioni e indagini statistiche sui destinatari degli interventi FSE+;

- il trattamento sara effettuato con supporto cartaceo e/o informatico;

- Il conferimento dei dati e obbligatorio per dar corso alla procedura in quanto tali dati risultano necessari per garantire |l
rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale;

- 1 dati non saranno comunicati ad altri soggetti, che non siano quelli istituzionali previsti dalla normativa di settore né
saranno oggetto di diffusione a scopi pubblicitari o con altre finalita diverse dalle elaborazioni previste dalla normativa;

- 1 dati raccolti potranno essere resi pubblici in forma anonima e aggregata

-  titolare del trattamento € la Regione Siciliana .. b

- responsabile del trattamento ¢ il dirigente del Dlp:artlmentc: .................................. che si avvale di propri incaricati;

- In oghi momento potranno essere esercitati nei confronti del titolare del trattamento i diritti di cui all’art. 7 del D.Igs. n.
196/2003.

La/il sottoscritta/o, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'art. 13 del D.Igs. n. 196/2003, e
consapevole, In particolare, che il trattamento riguardera anche dati "sensibili” di cui all'art. 4 comma 1 lett. d), nonché art.
26 del D.Igs. n. 196/2003, vale a dire | dati "idonei a rivelare |'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche
o di altro genere, le opinioni politiche, 'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso,
filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale":

- presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate nell'informativa.
FEmR GBI ... amivmm s s e

- presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell'informativa.
(nel caso in cul sia prevista anche la comunicazione dei dati sensibili dell'interessato)

Firma leggibile ............ N ST PRTUSURRO /| 3 |/

- presta il suo consenso per la diffusione dei dati nellambito indicato nell'informativa.

bdi 7
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(nel caso in cul sia prevista anche la diffusione dei dati sensibili diversi da quelli idonei a rivelare |8 st

dell'interessato; questi ultimi, infatti, non possono essere diffusi).

-----------------------------------------------------------------------

Firma leggibile

Riservato al Beneficiario
Ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. n. 445 del 2000 la presente dichiarazione € stata:

sottoscritta, previa identificazione del dichiarante, in presenza del dipendente addetto

sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del dichiarante.

Codice identificativo della domanda:

fdi7
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